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Nombre de projets Financement FSE + IEJ

IEJ 1 37 62.425.484,24 euros

IEJ 2 26 20.402.784,00 euros

TOTAL 63 82.828.268,24 euros

A. Les projets financés par le FSE et l’IEJ – PO 2014-2020



• IEJ 1 

• 37 projets 

22 dossiers

• IEJ 2 - 20 projets 
sélectionnés 

• 2 dossiers 
refusés

9 nouveaux 
projets • 6 projets 

sélectionnés sur 
les 9

26 projets

IEJ 2

Par ailleurs, 3 projets ont été renforcés en IEJ 1.



B. Quelques indicateurs de réalisation (2015-2018)

30.245 participants

1. Nombre de participants à l’action



B. Quelques indicateurs de réalisation (2015-2018)

586.054 heures  

2. Nombre d’heures de formation ou d’accompagnement



C. Quelques indicateurs de résultat pour les années (2015-
2018)

22.564 sur 30.245 participants 
= 75 %

1. Participants qui suivent l'intervention soutenue par l'IEJ jusqu'à son 
terme



C. Quelques indicateurs de résultat pour les années (2015-
2018)

8.186 sur 30.245 participants
= 27 %

2. Sorties positives (enseignement, formation, qualification, …) au 
terme de la participation



C. Quelques indicateurs de résultat pour les années (2015-
2018)

3.023 sur 30.245 participants 
= 10 %

3. Participants recevant une offre d'emploi, un complément de 
formation, un apprentissage ou un stage au terme de leur participation



C. Quelques indicateurs de résultat pour les années (2015-
2018)

3.502 sur 30.245 participants 
= 11,5 %

4. Participants exerçant un emploi, y compris à titre indépendant, au 
terme de leur participation



D. Les opérateurs financés en Province du Hainaut 

• Les organismes institutionnels comme le FOREM, le CCG ens. obligatoire 
(et, via ces projets, les établissements scolaires développant les actions)

• Les CISP comme l’AID-L’Escale
• Les Missions régionales pour l’emploi comme la MIREC
• Les centres de compétence comme Techno.bel
• Les AMO comme Point Jaune
• Les organismes culturels comme le Musée de Mariemont
• Les CPAS comme le CPAS de Frameries
• Les associations reconnues dans le champs de l’Education permanente
• Les autres asbl comme Trempoline
• La Province



E. Les types d’actions financées

• Actions de lutte contre le décrochage scolaire
• Actions en amont de la formation ou du dispositif d’insertion 

(accompagnement individuel, entretiens, bilan, élaboration d’un projet, …)
• Activités en soutien à l’insertion ou la formation (santé, logement, estime 

de soi, mobilité, expression, remotivation, resocialisation, remobilisation, 
environnement du jeune …)

• Actions visant l’acquisition des savoirs (remédiation, remise à niveau, CESS, 
…) et des compétences clefs, savoirs être et savoirs faire

• Actions de détermination ciblée métier / Orientation
• Actions de préformation / mise en situation professionnelle / découverte 

métiers (stages, …)
• Actions de formation (préqualifiante, alternance, professionnalisante, 

promotion sociale, …) 



F. Les innovations 

• Ouverture à de nouveaux opérateurs 
• Nouvelles thématiques : lutte contre décrochage scolaire et l’abandon
• Public-cible : jeunes 15-24 ans
• Nouvelles approches pédagogiques 
• Approche holistique
• Nouvelle dynamique d’action : action intégrée dans le milieu du jeune (ville, 

quartier, environnement etc.)
• Nouvelles dynamiques partenariales : partenariats autour du jeune et de « son 

parcours » 



G. Les freins et difficultés

• Ampleur des problèmes rencontrés par le public-cible
• Difficulté d’identification des jeunes
• Mobilisation des jeunes, absentéisme et participation variable
• Mobilité des jeunes
• Mobilisation et profil des professionnels en contact avec les jeunes
• Collaboration entre différents professionnels et avec les familles
• Nécessaire révision des pratiques (incertitude) et des méthodologies
• Règles d’éligibilité trop strictes (critères géographiques, âge, …)
• Lourdeurs administratives liées à l’obtention des fonds et délais 
• Volatilité de l’intérêt de certaines entreprises



H. L’IEJ dans le Hainaut – En images – l’exposition 
Portraits d’avenir

• Reportage de 255 photos – Collectif HUMA
• Sélection de 65 photos
• Exposition organisée en 2018 et 2019 
• 5 lieux à Bruxelles, Charleroi et Villers-la-Ville
• Charleroi – événement décembre 2018 en collaboration avec la 

FUNOC et ses partenaires et avec la participation des stagiaires du 
projets Objectif-Ville

https://www.enmieux.be/actualite/temoignages-du-projet-objectif-ville


Quai 10 – 13 décembre 2018 – Crédit photo : Cible Communication 



Quai 10 – 13 décembre 2018 – Crédit photo : Cible Communication 



© Olivier Papegnies – Collectif HUMA



© Olivier Papegnies – Collectif HUMA



H. Et après ? PO 2021-2027

• Proposition de la CE en cours de négociation

• Socle européen des droits sociaux – 20 principes – 3 piliers

• Fermement ancré dans le Semestre européen 

• Recommandations par pays + annexe D du Semestre

• Le futur Fonds social européen plus (FSE+) aidera les États membres à 
développer les compétences, l’emploi et les actions sociales 
conformément au socle européen des droits sociaux

https://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=67&langId=fr&newsId=9118


H. Et après ? PO 2021-2027

• 5 objectifs stratégiques OST 4 12 objectifs spécifiques (OS)

• Garantie pour la jeunesse maintenue

• Concentration thématique : 25% pour les 5 derniers OS (inclusion 
sociale et pauvreté) et 10% Emploi des jeunes (EM avec un taux de 
jeunes NEET de 15 à 29 ans qui dépasse le taux moyen de l’Union en 
2019 (données Eurostat)

• Consultation partenariale: de l’importance de communiquer sur les 
enseignements tirés de la PO 2014-2020



Merci pour votre attention !

Caroline Van der Linden
Agence FSE

caroline.vanderlinden@fse.be

mailto:caroline.vanderlinden@fse.be

